
От работодателя: 

 

Исполняющая обязанности директора 

МБОУ – ООШ №15 п. Восход 

____________ Г.И. Сухорученко 

 

«05» марта  2024 г. 

 

М.П. 

 

 

От работников: 

 

Председатель первичной профсоюзной 

организации МБОУ – ООШ №15 п. Восход 

___________С.Н. Денисова 

 

«05» марта 2024 г. 

 

 

 

Дополнительное соглашение № 2  

к коллективному договору 

 
Муниципального бюджетного общеобразовательного учреждения - основной 

общеобразовательной школы №15 п. Восход  

  
действующему с  10.10.2022г. по 09.10.2025 г. 

 

 
 

 

 

Дополнительное соглашение к 

коллективному договору прошло 

уведомительную регистрацию в 

управлении по труду 

министерства труда и социального  

развития Ростовской области 

 

Регистрационный № __________________ 

от __________________________________ 

 

 

 

 

 
 

Ростовская область Мартыновский район п. Восход  

2024 г. 



Дополнительное соглашение № 1 

к коллективному договору 
Муниципальное бюджетное общеобразовательное учреждение основная 

общеобразовательная школа №15 п. Восход в лице директора Сухорученко Галины 

Ивановны, с одной стороны, и работники в лице первичной профсоюзной организации 

Муниципального бюджетного общеобразовательного учреждения - основной 

общеобразовательной школы №15 п. Восход, именуемой в дальнейшем «профсоюзный 

комитет» Денисовой Светланы Николаевны, с другой стороны, на основании протокола 

комиссии по ведению коллективных переговоров (протокол № 2 от 04 марта 2024 г.) в 

соответствии со статьей 44 Трудового кодекса РФ, заключили настоящее дополнительное  

соглашение о следующем: 
 

1). Внести в Коллективный договор (МБОУ – ООШ №15 п. Восход) изменение, дополнив  

пункт 6.3 в разделе 6. Рабочее время и время отдыха Коллективного договора, в 

следующие абзацы:  

«6.3. (Статья 94 ТК РФ) Продолжительность ежедневной работы (смены) не может 

превышать: 

- для работников (включая лиц, получающих общее образование или среднее 

профессиональное образование и работающих в период каникул) в возрасте от 

четырнадцати до пятнадцати лет - 4 часа, в возрасте от пятнадцати до шестнадцати лет - 5 

часов, в возрасте от шестнадцати до восемнадцати лет - 7 часов; 

- для лиц, получающих общее образование или среднее профессиональное образование и 

совмещающих в течение учебного года получение образования с работой, в возрасте от 

четырнадцати до шестнадцати лет - 2,5 часа, в возрасте от шестнадцати до восемнадцати 

лет - 4 часа; 

- для инвалидов - в соответствии с медицинским заключением, выданным в порядке, 

установленном федеральными законами и иными нормативными правовыми актами 

Российской Федерации. 

(Статья 263.1 ТК РФ) Женщины, работающие в сельской местности, имеют право: 
- на предоставление по их письменному заявлению одного дополнительного выходного 

дня в месяц без сохранения заработной платы; 

- на установление сокращенной продолжительности рабочего времени не более 36 часов в 

неделю, если меньшая продолжительность рабочей недели не предусмотрена для них 

федеральными законами, иными нормативными правовыми актами Российской 

Федерации. При этом заработная плата выплачивается в том же размере, что и при полной 

рабочей неделе; 

- на установление оплаты труда в повышенном размере на работах, где по условиям труда 

рабочий день разделен на части. 

 

5. Настоящее дополнительное соглашение вступает в силу с 05 марта 2024 года и является 

неотъемлемой частью Коллективного договора МБОУ – ООШ №15 п. Восход, период 

действия с 10.10.2022 г. по 09.10.2025г. 

Директор 

 МБОУ – ООШ №15 п. Восход                          Председатель профсоюзного комитета 

                                                                                         (представитель трудового коллектива) 

_____________ Г.И. Сухорученко ___________ С.Н. Денисова 

 

«05» марта 2024 г.                                                             «05» марта 2024 г.                

МП 
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